
 

 

V rámci projektu ERASMUS + jsem se zúčastnila mezinárodní stáže v termínu  

17.10. – 21.10.2022 v Chorvatsku, Dubrovníku v mateřské škole „Dječji Vrtići Dubrovník“. 

Tato mateřská škola se skládá z 9 objektů a zajišťuje provoz pro 1143 dětí. O provoz se stará 

68 provozních zaměstnanců. Na těchto 9 objektů jsou 2 hlavní kuchyně, kde se vaří veškeré 

jídlo (včetně pečení moučníků). Každý objekt má příruční kuchyňku. V objektech jsou pak 

umístěny prádelny, kde se perou nejen lůžkoviny a ručníky, ale i oblečení kuchařek.  

Při své stáži jsem se zaměřila na stínování provozních pracovníků, seznámila jsem se s náplní 

jejich práce, s hygienickými předpisy a normami při stravování.  

Na rozdíl od České republiky, je v Chorvatsku v mateřských školách pozice zdravotního dozoru 

a naopak nemají pozici vedoucí školní jídelny. Člověk na této pozici má na starosti veškeré 

výživové normy, sestavování jídelníčků, a to i pro děti s různými druhy diet, dohled nad 

kuchyní a všeobecně provozem. Nákupy, potažmo veškeré finance řeší zřizovatel, tedy město. 

Nemá však na starosti pouze provozní personál, ale pracuje i s pedagogickým personálem  

a dětmi. Pořádají besedy jak si např. správně čistit zuby, povídání o jídle co je zdravé a co ne, 

o nemocech apod. Mezi jejich pravidelné činnosti patří měření a vážení dětí, kontrola zraku  

a sluchu.  

Uklízečky dochází až před obědem, takže pokud je potřeba dříve, musí si úklid zajistit 

pedagogický pracovník.   

Stáž mě obohatila o zkušenosti z fungování provozu mateřské škole v cizí zemi. Bylo pro mě 

inspirující vidět kuchaře při vaření, nejen jednoho jídla, ale i několika diet, srovnání 

hygienických předpisů a norem v České republice a Chorvatsku, vidět jaké hodnoty sledují, jak 

mají sestavený spotřební koš.   
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